
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        Stroomschema voor re-integratie activiteiten. 

START 
& Spoor 
1 

 

Meer dan 50 weken arbeidsongeschikt geweest? 

Zo nee: 
Actie 1 

Arbeidsonge- 
schikt voor het 
eigen werk? 

Is het werk aan 
te passen 
eventueel door 
opleiding of 
veranderingen? 

 
 
 
 
 
N 
E 
E 

Is het werk 
duurzaam 
aanwezig? 

Is de loon-
waarde meer 
dan 65% van 
het normale 
loon? 

Is de werk-
nemer het er 
mee eens?  

Zo nee, is dit 
onredelijk?  

Zo ja, 
Actie 2 

Zo ja, Actie 3 

Nee Ja Ja 
Is er nog ander werk 
intern mogelijk in de 
toekomst? 

Is er intern ander 
passend werk of 
werk dat passend 
kan worden 
gemaakt 
eventueel door 
opleiding of 
verandering? 

 
 
 
 
 
N 
E 
E 

Is het werk 
duurzaam 
aanwezig? 

Is de loon-waarde 
meer dan 65% 
van het normale 
loon? 

Is de werknemer 
het er mee eens?  

Zo ja, 
Actie 2 

Zo nee, is dit 
onredelijk?  

Zo nee, 
starten 
met 
spoor 2, 
zo nodig 
parallel 
aan 
spoor 1  

Is er uitzicht 
op concrete 
hervatting 
binnen 3 
maanden voor 
de 
restcapaciteit 
in duurzame 
en passende 
arbeid met 
een 
loonwaarde 
van > 65% 
per uur? 

Zo ja, 
Actie 4 



 


